
 

 

ＮＰＯ法人フォレストアカデミージャパン 

理事会（役員会）日程 

 

 

 

 平成２４年１１月１５日（木） 

日南町林業総合センター１階会議室 

午後４時～ 

 

 

１．開会 

 

２．理事長挨拶 

 

３．出席理事報告 

 

４．議長選任（定款第３５条による） 

 

５．議題 

    （１）会務報告 

    （２）活動予算の執行状況（平成２４年３月～８月、 半期分） 

    （３）平成２５年度事業の取り組み方針について 

       【林業をとりまく課題】 

    （４）その他 

 

６．その他 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

平成２５年度事業方針 

財務内容（財源確保）と職員体制を充実、当法人の将来方向（森林林業発展）を期する。 

そのため、林業をとりまく諸課題に精力的に取り組む。 

 

 継続事業について 

（１）所有不在村の森林管理制度構築 

 ・新しい公共の場づくりのためのモデル事業 

  日南の森林だより（毎月発行） 

  林地集約化研究会・・聴き取り調査等実地   さらに進めていく（鳥取大学協力） 

（２）妖怪の杜構想推進事業 

 ・これまで町有林の植栽作業・・２５年度、補植実地 

 ・妖怪の杜ツリーハウスセミナー等の森林学習 

 ・妖怪の杜交流事業・・川上川下との交流 

（３）日野川流域林業まつり、森林学講座 

（４）広報ＰＲ活動 

（５）日野川流域林業活性化センター事業の事務受託 

 ・緑の産業再生プロジェクト事務（その他事業）・・第２年度目 

（６）絵本プロジェクト 

（７）鳥取県農山漁村再生可能エネルギー導入可能性調査支援事業 

  （補助金は２４単年度。残事業実施と方向性を継続） 

 

 新規事業（案）の検討 

（１）日南町山林情報バンク（行政の支援と森林組合のタイアップ） 

（２）林業後継者育成のため「林業セミナー（大学）」を構築 

（３）その他検討 

 

 理事会について 

 意思の決定機関であり業務執行を理事相互で報告しあい、意思疎通を密にし 

 当ＮＰＯ法人が適切に執行されるよう定期的（月１回定例日）に開催する。 

 

 

 

 

 



 

 

その他の事項 

 

①職員の確保 

 

 

②ＮＰＯ法人としての本来の業務 

  林業振興とまちづくり 

   地域住民に対する林業への理解、認知度の向上 

   住民のまちづくり意識の醸成 

   森林を中心とした幅広い産業体系の構築 

   ＮＰＯの活動目的の啓発 

  その他 ＮＰＯ法人として活動を進めていく方向 

 

 

③日南町林業における課題 

 

 

 

 

（資料）さきに実地したアンケート調査結果 


